
 
 

รายละเอียดและเงื่อนไขการจ้างเหมาบริการบุคคล 
ปฏิบัติงานประจำคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 

(จำนวน ๑ อัตรา) 
----------------------- 

คุณสมบัติท่ัวไป  
 ๑. มีสัญชาติไทย 
 ๒. มีอายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปี 
 ๓. ผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
 ๔. ไม่อยู่ระหว่างการศึกษา 
 ๕. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากหน่วยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
 ๖. ไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุชื่อในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการ และได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว 
 
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 

๑. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี้ ในสาขาวิชาทางวิศวกรรมศาสตร์  
เช่น วิศวกรรมโยธา, วิศวกรรมไฟฟ้า, วิศวกรรมเครื่องกล, วิศวกรรมอุตสาหการ หรือสาขาที่ตรงกับลักษณะงาน 

๒. หากมีประสบการณ์ทำงานที ่เกี ่ยวข้องกับงานวิศวกรรมหลายด้าน เช่น งานอาคารสถานที่
สิ่งแวดล้อม เครื่องมือทางการแพทย์ เครื่องมือ เครื่องจักร สาธารณูปโภค การจัดการ และอนุรักษ์พลังงาน
สาธารณูปการต่างๆ เป็นต้น มาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี จะพิจารณา เป็นกรณีพิเศษ 

๓. สามารถใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื ่อการออกแบบและคำนวณทางวิศวกรรมได้ดี เช่น 
AutoCAD, SolidWorks, MATLAB, Revit หรือโปรแกรมจำลองสถานการณ์ต่างๆ (Simulation) ตามสาย
งาน 
  ๔. มีสุขภาพร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง ไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามระเบียบราชการ ไม่ติดสุรา และสารเสพติด 
  ๕. มีความสุภาพเรียบร้อย มีความซื่อสัตย์ ตรงต่อเวลา มีมนุษย์สัมพันธ์ดี และมีความรับผิดชอบ 
  ๖. กรณีเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
ปฏิบัติงานด้านเทคนิคเกี่ยวกับอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค เครื่องมือ เครื่องจักร วัสดุอุปกรณ์ และ

ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ของหน่วยงาน โดยใช้ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ทางเทคนิคในการสนับสนุนภารกิจของ
หน่วยงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติ
ที่เก่ียวข้อง โดยมีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้ 

๑. ตรวจสอบ ดูแล และบำรุงรักษาครุภัณฑ์ เครื่องมือ เครื่องจักร และอุปกรณ์ทางเทคนิคให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 

๒. ดำเนินการซ่อมแซม แก้ไขปัญหา และวิเคราะห์สาเหตุการขัดข้องของอุปกรณ์และระบบต่าง ๆ  
ภายในหน่วยงาน 
๓. ติดตั้ง ทดสอบ และปรับแต่งอุปกรณ์ เครื่องมือ หรือระบบงานทางเทคนิค 
๔. จัดทำแผนการบำรุงรักษาเชิงป้องกัน (Preventive Maintenance) และดำเนินการตามแผน 
๕. จัดทำรายงานผลการปฏิบัติงาน รายงานการตรวจสอบ และรายงานการซ่อมบำรุงเสนอผู้บังคับบัญชา 
๖. งานวิเคราะห์ ประเมินความปลอดภัย และพัฒนาองค์ความรู้ 



 
 

๗. งานบริการให้คำปรึกษา สนับสนุนวิชาการ และประสานงาน 
๘. ให้คำแนะนำการใช้งาน การดูแลรักษา และการแก้ไขปัญหาเบื้องต้นแก่บุคลากรและผู้ใช้งาน 
๙. ประสานงานกับบริษัทผู้รับจ้าง ผู้จำหน่าย หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการซ่อมบำรุงและจัดหาอะไหล่ 
๑๐. ควบคุม ตรวจสอบ และติดตามการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างภายนอกในงานด้านเทคนิคที่เก่ียวข้อง 
๑๑. สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน การฝึกอบรม และกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานด้านเทคนิค

ของหน่วยงาน 
๑๒. ปฏิบัติงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานที่กำหนด 
๑๓. การดูแลห้องปฏิบัติการ เครื่องมือการเรียนการสอน ระบบไฟฟ้า ระบบปรับอากาศ และสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนการสอน  
 

ค่าจ้างเหมาบริการ 
- ค่าจ้างเหมา ๑๖,๕๐๐.๐๐ บาท/เดือน 
- ระยะเวลาการจ้างตั้งแตล่งนามสัญญา – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ 

หลักฐานการสมัคร  
  ๑. สำเนาบัตรประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๒. สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๓. สำเนาวุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ  
  ๔. ใบรับรองแพทย์ จำนวน ๑ ฉบับ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


