
ค ำสั่งคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 

ที ่ /2568 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) 

................................................................ 

ตำมที่คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย  
ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) ตำมค ำสั่งที่ 47/2565 
ลงวันที่ 15 มีนำคม 2565 เพ่ือด ำเนินกำรระบบกำรจัดกำรควำมรู้ ตำมควำมในหมวด 3 มำตรำ 11 
แห่งพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2562 ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรมีหน้ำที่พัฒนำควำมรู้ในส่วนรำชกำร เพ่ือให้มีลักษณะเป็นองค์กำรแห่งกำร
เรียนรู้อย่ำงสม่ ำเสมอ โดยต้องรับรู้ข้อมูลข่ำวสำรและสำมำรถประมวลผลควำมรู้ในด้ำนต่ำง ๆ เพ่ือน ำมำ
ประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติรำชกำรได้อย่ำงถูกต้อง รวดเร็วและเหมำะสมกับสถำนกำรณ์  รวมทั้งต้องส่งเสริม 
และพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถ สร้ำงวิสัยทัศน์และปรับเปลี่ยนทัศนคติของข้ำรำชกำรในสังกัดให้เป็นบุคลำกร
ที่มีประสิทธิภำพและมีกำรเรียนรู้ร่วมกัน เพ่ือประโยชน์ในกำรปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำรให้สอดคล้อง 
กับกำรบริหำรรำชกำรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตำมพระรำชกฤษฎีกำนี้  ประกอบกับควำมในข้อ 5.4 แห่งประกำศ
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ลงวันที่ 8 กรกฎำคม พ.ศ. 2562 เรื่อง นโยบำยด้ำนกำรจัดกำร
ควำมรู้ กำรด ำเนินกำรกำรจัดกำรควำมรู้และกำรน ำองค์ควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ พ.ศ. 2562 ก ำหนดให้
หน่วยงำนในสังกัดมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ด ำเนินกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรกำรจัดกำร
ควำมรู้ภำยในหน่วยงำน เพ่ือท ำหน้ำที่บริหำรกำรจัดกำรควำมรู้ของหน่วยงำน ให้เป็นไปตำมกระบวนกำร 
กำรจัดกำรควำมรู้ โดยคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
มีกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ในองค์กรอย่ำงเป็นระบบเป็นประจ ำทุกปีกำรศึกษำ ทั้งนี้ เนื่องจำกมีกำร
เปลี่ยนแปลงกำรแบ่งส่วนงำนภำยในของคณะ และสอดคล้องกับบริบทของหน่วยงำน ควำมแจ้งแล้วนั้น 

เพ่ือให้กำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย มีประสิทธิภำพ 
และบรรลุวัตถุประสงค์ จึงยกเลิกค ำสั่งคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี 
รำชมงคลศรีวิชัย ที่ 47/2565 และแต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) 
ดังต่อไปนี้ 

คณบดีคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี ประธำนกรรมกำร 
รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำรและวิจัย  รองประธำนกรรมกำร 
รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและวำงแผน  กรรมกำร 
รองคณบดีฝ่ำยพัฒนำนักศึกษำ  กรรมกำร 
หัวหน้ำส ำนักงำนคณบดี  กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.ฤทัย ประทุมทอง) กรรมกำร 

/ ผู้ช่วยคณบดี... 

๖๘๑
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ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.ฉำรีฝ๊ะ หัดยี)     กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.ภัททิรำ กลิ่นเลขำ)    กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.วิมล บุญรอด)     กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.กรภัทร เฉลิมวงศ์)    กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.กฤษฎำ คงพูน)     กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (นำงสำวพิริยำ สร้อยแก้ว)    กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (นำยเมธัส เทพไพฑูรย์)    กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (นำยปิติพงศ์ เกิดทิพย์)    กรรมกำร 
ประธำนหลักสูตรครุศำสตร์อุตสำหกรรมบัณฑิต   กรรมกำร 
สำขำวิชำวิศวกรรมอุตสำหกำร 
ประธำนหลักสูตรครุศำสตร์อุตสำหกรรมบัณฑิต   กรรมกำร 
สำขำวิชำวิศวกรรมไฟฟ้ำ 
ประธำนหลักสูตรครุศำสตร์อุตสำหกรรมบัณฑิต   กรรมกำร 
สำขำวิชำวิศวกรรมเมคคำทรอนิกส์ 
ประธำนหลักสูตรอุตสำหกรรมศำสตรบัณฑิต   กรรมกำร 
สำขำวิชำระบบโทรคมนำคมและเครือข่ำย 
ประธำนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต     กรรมกำร 
สำขำวิชำเทคโนโลยีสื่อสำรมวลชน 
ประธำนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต     กรรมกำร 
สำขำวิชำเทคโนโลยีปิโตรเลียม 
หัวหน้ำงำนวิชำกำรและวิจัย     กรรมกำร 
หัวหน้ำงำนบริหำรและวำงแผน     กรรมกำร 
หัวหน้ำงำนพัฒนำนักศึกษำและศิษย์เก่ำสัมพันธ์   กรรมกำร 
หัวหน้ำหน่วยบริกำรวิชำกำร     กรรมกำร 
หัวหน้ำหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำ   กรรมกำร 
นำยภำณุมำศ ศรีสุวรรณ์      กรรมกำร 
นำยธีรวัฒน์ จินดำละออง      กรรมกำร 
นำยทวีพงษ์ ถนอมสงวน       กรรมกำร 
หัวหน้ำหน่วยประกันคุณภำพ     กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 

โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้ 
1. วิเครำะห์ก ำหนดองค์ควำมรู้ที่ส ำคัญของคณะ เป้ำหมำยกำรจัดกำรควำมรู้ ขอบเขตกำรจัดกำร

ควำมรู้และประเด็นของกำรจัดกำรควำมรู้ เพ่ือเป็นกรอบแนวทำงในกำรด ำเนินกำรกำรจัดกำร
ควำมรู้ของคณะ ตลอดจนด ำเนินกำรให้มีควำมสอดคล้องและเชื่อมโยงกับองค์ควำมรู้ที่ส ำคัญ
ของมหำวิทยำลัย เป้ำหมำยกำรจัดกำรควำมรู้ ขอบเขตกำรจัดกำรควำมรู้และประเด็นของกำร
จัดกำรควำมรู้ ที่มหำวิทยำลัยก ำหนด เพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 

 
 

/ 2. จัดท ำแผนกำร... 
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2. จัดท ำแผนกำรจัดกำรควำมรู้ของคณะ ให้มีควำมสอดคล้องกับแผนกำรจัดกำรควำมรู้ของ
มหำวิทยำลัย เชื่อมโยงแผนยุทธศำสตร์ของคณะและแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมหำวิทยำลัย 
เพ่ือเป็นกรอบแนวทำงในกำรด ำเนินกำรกำรจัดกำรควำมรู้ของคณะ เป็นไปตำมบริบทในกำร
ด ำเนินกำรตำมพันธกิจของคณะและสอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรกำรจัดกำรควำมรู้ของ
มหำวิทยำลัย เพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 

3. ก ำกับ ติดตำม ส่งเสริมและสนับสนุน ให้บุคลำกรในสังกัดคณะทั้งสำยวิชำกำรและสำย
สนับสนุนวิชำกำร ทุกฝ่ำย ทุกระดับ ให้มีกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ตำมระบบและ 
เกิดผลสัมฤทธิ์ เกิดองค์ควำมรู้ และ/หรือ เกิดแนวปฏิบัติที่ดี ตำมระบบ กลไกและวิธีกำร
ด ำเนินกำรกำรจัดกำรควำมรู้ที่คณะและมหำวิทยำลัยก ำหนด 

4. ก ำกับ ติดตำม ส่งเสริมและสนับสนุน ให้บุคลำกรในสังกัดคณะทั้งสำยวิชำกำรและสำย
สนับสนุน ทุกฝ่ำย ทุกระดับ ให้มีกำรด ำเนินกำรน ำองค์ควำมรู้ และ/หรือ แนวปฏิบัติที่ดี 
ที่เป็นผลสัมฤทธิ์จำกกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ มำใช้ประโยชน์ในเชิงประจักษ์ ตอบสนอง
กำรด ำเนินงำนตำมพันธกิจของคณะ 

5. ก ำกับ ติดตำม ส่งเสริมและสนับสนุน กำรจัดโครงกำร เวทีหรือกิจกรรมกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้
องค์ควำมรู้ และ/หรือ แนวปฏิบัติที่ดี ที่เป็นผลสัมฤทธิ์จำกกำรด ำเนินกำรจั ดกำรควำมรู้ 
ของบุคลำกรในสังกัดคณะ ทั้งสำยวิชำกำรและสำยสนับสนุน ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุน
กำรเข้ำร่วมโครงกำร เวทีหรือกิจกรรม น ำเสนอผลงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ควำมรู้ และ/หรือ 
แนวปฏิบัติที่ดี ทั้งภำยในคณะและภำยนอกคณะ และเวทีในระดับมหำวิทยำลัยและภำยนอก
มหำวิทยำลัย ทั้งระดับภูมิภำคและระดับชำติ 

6. ส่งเสริมและสนับสนุน กำรสร้ำงควำมร่วมมือเครือข่ำยด้ำนกำรจัดกำรควำมรู้กับหน่วยงำนใน
สังกัดมหำวิทยำลัย และ/หรือ หน่วยงำนภำยนอกมหำวิทยำลัย เพ่ือเป็นประโยชน์ในกำร
พัฒนำและต่อยอดองค์ควำมรู้ และ/หรือ แนวปฏิบัติที่ดี ของอำจำรย์ บุคลำกรและนักศึกษำ
ของคณะ 

7. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนและประเมินผลตำมแผนกำรจัดกำรควำมรู้ของคณะต่อที่ประชุม
คณะกรรมกำรบริหำรคณะทรำบ และรำยงำนผลไปยังมหำวิทยำลัยตำมรอบระยะเวลำของ
กำรก ำกับติดตำม  

8. พัฒนำระบบสำรสนเทศ หรือ ประยุกต์ใช้ระบบสำรสนเทศ เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินกำร 
กำรจัดกำรควำมรู้ของคณะ 

9. พัฒนำเว็บไซต์กำรจัดกำรควำมรู้และคลังควำมรู้ของคณะ เพ่ือสนับสนุนในกำรจัดเก็บ สงวน
รักษำ บริหำรจัดกำร เผยแพร่องค์ควำมรู้  และ/หรือ แนวปฏิบัติที่ดี  ให้เป็นปัจจุบัน 
เป็นหมวดหมู่ สะดวกต่อกำรเข้ำถึงและเป็นที่น่ำสนใจ ตลอดจนเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ส ำหรับ
อำจำรย์ บุคลำกร นักศึกษำและบุคคลทั่วไป เพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 

10. ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืน ตำมที่ได้รับมอบหมำย 
 
 
 
 
 

/ ให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้ง... 
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ให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้งตำมค ำสั่งคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี  
รำชมงคลศรีวิชัย ฉบับนี้ ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงเคร่งครัด เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปด้วย
ควำมเรียบร้อย มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล และบรรลุตำมวัตถุประสงค์ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ธันวำคม พ.ศ. 2568 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ไชยยะ ธนพัฒน์ศิริ) 
คณบดีคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 

๑๘



ค ำสั่งคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 

ที ่ /2568 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) 

................................................................ 

ตำมที่คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย  
ได้แต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) ตำมค ำสั่งที่ 47/2565 
ลงวันที่ 15 มีนำคม 2565 เพ่ือด ำเนินกำรระบบกำรจัดกำรควำมรู้ ตำมควำมในหมวด 3 มำตรำ 11 
แห่งพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2562 ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรมีหน้ำที่พัฒนำควำมรู้ในส่วนรำชกำร เพ่ือให้มีลักษณะเป็นองค์กำรแห่งกำร
เรียนรู้อย่ำงสม่ ำเสมอ โดยต้องรับรู้ข้อมูลข่ำวสำรและสำมำรถประมวลผลควำมรู้ในด้ำนต่ำง ๆ เพ่ือน ำมำ
ประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติรำชกำรได้อย่ำงถูกต้อง รวดเร็วและเหมำะสมกับสถำนกำรณ์  รวมทั้งต้องส่งเสริม 
และพัฒนำควำมรู้ควำมสำมำรถ สร้ำงวิสัยทัศน์และปรับเปลี่ยนทัศนคติของข้ำรำชกำรในสังกัดให้เป็นบุคลำกร
ที่มีประสิทธิภำพและมีกำรเรียนรู้ร่วมกัน เพ่ือประโยชน์ในกำรปฏิบัติรำชกำรของส่วนรำชกำรให้สอดคล้อง 
กับกำรบริหำรรำชกำรให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตำมพระรำชกฤษฎีกำนี้  ประกอบกับควำมในข้อ 5.4 แห่งประกำศ
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ลงวันที่ 8 กรกฎำคม พ.ศ. 2562 เรื่อง นโยบำยด้ำนกำรจัดกำร
ควำมรู้ กำรด ำเนินกำรกำรจัดกำรควำมรู้และกำรน ำองค์ควำมรู้ไปใช้ประโยชน์ พ.ศ. 2562 ก ำหนดให้
หน่วยงำนในสังกัดมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย ด ำเนินกำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรกำรจัดกำร
ควำมรู้ภำยในหน่วยงำน เพ่ือท ำหน้ำที่บริหำรกำรจัดกำรควำมรู้ของหน่วยงำน ให้เป็นไปตำมกระบวนกำร 
กำรจัดกำรควำมรู้ โดยคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย 
มีกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ในองค์กรอย่ำงเป็นระบบเป็นประจ ำทุกปีกำรศึกษำ ทั้งนี้ เนื่องจำกมีกำร
เปลี่ยนแปลงกำรแบ่งส่วนงำนภำยในของคณะ และสอดคล้องกับบริบทของหน่วยงำน ควำมแจ้งแล้วนั้น 

เพ่ือให้กำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย มีประสิทธิภำพ 
และบรรลุวัตถุประสงค์ จึงยกเลิกค ำสั่งคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี 
รำชมงคลศรีวิชัย ที่ 47/2565 และแต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรจัดกำรควำมรู้ (KM: Knowledge Management) 
ดังต่อไปนี้ 

คณบดีคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี ประธำนกรรมกำร 
รองคณบดีฝ่ำยวิชำกำรและวิจัย  รองประธำนกรรมกำร 
รองคณบดีฝ่ำยบริหำรและวำงแผน  กรรมกำร 
รองคณบดีฝ่ำยพัฒนำนักศึกษำ  กรรมกำร 
หัวหน้ำส ำนักงำนคณบดี  กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.ฤทัย ประทุมทอง) กรรมกำร 

/ ผู้ช่วยคณบดี... 

๖๘๑



- 2 - 

ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.ฉำรีฝ๊ะ หัดยี)     กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.ภัททิรำ กลิ่นเลขำ)    กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.วิมล บุญรอด)     กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.กรภัทร เฉลิมวงศ์)    กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (ผศ.กฤษฎำ คงพูน)     กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (นำงสำวพิริยำ สร้อยแก้ว)    กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (นำยเมธัส เทพไพฑูรย์)    กรรมกำร 
ผู้ช่วยคณบดี (นำยปิติพงศ์ เกิดทิพย์)    กรรมกำร 
ประธำนหลักสูตรครุศำสตร์อุตสำหกรรมบัณฑิต   กรรมกำร 
สำขำวิชำวิศวกรรมอุตสำหกำร 
ประธำนหลักสูตรครุศำสตร์อุตสำหกรรมบัณฑิต   กรรมกำร 
สำขำวิชำวิศวกรรมไฟฟ้ำ 
ประธำนหลักสูตรครุศำสตร์อุตสำหกรรมบัณฑิต   กรรมกำร 
สำขำวิชำวิศวกรรมเมคคำทรอนิกส์ 
ประธำนหลักสูตรอุตสำหกรรมศำสตรบัณฑิต   กรรมกำร 
สำขำวิชำระบบโทรคมนำคมและเครือข่ำย 
ประธำนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต     กรรมกำร 
สำขำวิชำเทคโนโลยีสื่อสำรมวลชน 
ประธำนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต     กรรมกำร 
สำขำวิชำเทคโนโลยีปิโตรเลียม 
หัวหน้ำงำนวิชำกำรและวิจัย     กรรมกำร 
หัวหน้ำงำนบริหำรและวำงแผน     กรรมกำร 
หัวหน้ำงำนพัฒนำนักศึกษำและศิษย์เก่ำสัมพันธ์   กรรมกำร 
หัวหน้ำหน่วยบริกำรวิชำกำร     กรรมกำร 
หัวหน้ำหน่วยฝึกประสบกำรณ์และสหกิจศึกษำ   กรรมกำร 
นำยภำณุมำศ ศรีสุวรรณ์      กรรมกำร 
นำยธีรวัฒน์ จินดำละออง      กรรมกำร 
นำยทวีพงษ์ ถนอมสงวน       กรรมกำร 
หัวหน้ำหน่วยประกันคุณภำพ     กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 

โดยมีอ ำนำจหน้ำที่ ดังต่อไปนี้ 
1. วิเครำะห์ก ำหนดองค์ควำมรู้ที่ส ำคัญของคณะ เป้ำหมำยกำรจัดกำรควำมรู้ ขอบเขตกำรจัดกำร

ควำมรู้และประเด็นของกำรจัดกำรควำมรู้ เพ่ือเป็นกรอบแนวทำงในกำรด ำเนินกำรกำรจัดกำร
ควำมรู้ของคณะ ตลอดจนด ำเนินกำรให้มีควำมสอดคล้องและเชื่อมโยงกับองค์ควำมรู้ที่ส ำคัญ
ของมหำวิทยำลัย เป้ำหมำยกำรจัดกำรควำมรู้ ขอบเขตกำรจัดกำรควำมรู้และประเด็นของกำร
จัดกำรควำมรู้ ที่มหำวิทยำลัยก ำหนด เพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 
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2. จัดท ำแผนกำรจัดกำรควำมรู้ของคณะ ให้มีควำมสอดคล้องกับแผนกำรจัดกำรควำมรู้ของ
มหำวิทยำลัย เชื่อมโยงแผนยุทธศำสตร์ของคณะและแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมหำวิทยำลัย 
เพ่ือเป็นกรอบแนวทำงในกำรด ำเนินกำรกำรจัดกำรควำมรู้ของคณะ เป็นไปตำมบริบทในกำร
ด ำเนินกำรตำมพันธกิจของคณะและสอดคล้องกับกำรด ำเนินกำรกำรจัดกำรควำมรู้ของ
มหำวิทยำลัย เพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 

3. ก ำกับ ติดตำม ส่งเสริมและสนับสนุน ให้บุคลำกรในสังกัดคณะทั้งสำยวิชำกำรและสำย
สนับสนุนวิชำกำร ทุกฝ่ำย ทุกระดับ ให้มีกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ตำมระบบและ 
เกิดผลสัมฤทธิ์ เกิดองค์ควำมรู้ และ/หรือ เกิดแนวปฏิบัติที่ดี ตำมระบบ กลไกและวิธีกำร
ด ำเนินกำรกำรจัดกำรควำมรู้ที่คณะและมหำวิทยำลัยก ำหนด 

4. ก ำกับ ติดตำม ส่งเสริมและสนับสนุน ให้บุคลำกรในสังกัดคณะทั้งสำยวิชำกำรและสำย
สนับสนุน ทุกฝ่ำย ทุกระดับ ให้มีกำรด ำเนินกำรน ำองค์ควำมรู้ และ/หรือ แนวปฏิบัติที่ดี 
ที่เป็นผลสัมฤทธิ์จำกกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้ มำใช้ประโยชน์ในเชิงประจักษ์ ตอบสนอง
กำรด ำเนินงำนตำมพันธกิจของคณะ 

5. ก ำกับ ติดตำม ส่งเสริมและสนับสนุน กำรจัดโครงกำร เวทีหรือกิจกรรมกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้
องค์ควำมรู้ และ/หรือ แนวปฏิบัติที่ดี ที่เป็นผลสัมฤทธิ์จำกกำรด ำเนินกำรจัดกำรควำมรู้  
ของบุคลำกรในสังกัดคณะ ทั้งสำยวิชำกำรและสำยสนับสนุน ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุน
กำรเข้ำร่วมโครงกำร เวทีหรือกิจกรรม น ำเสนอผลงำนแลกเปลี่ยนเรียนรู้องค์ควำมรู้ และ/หรือ 
แนวปฏิบัติที่ดี ทั้งภำยในคณะและภำยนอกคณะ และเวทีในระดับมหำวิทยำลัยและภำยนอก
มหำวิทยำลัย ทั้งระดับภูมิภำคและระดับชำติ 

6. ส่งเสริมและสนับสนุน กำรสร้ำงควำมร่วมมือเครือข่ำยด้ำนกำรจัดกำรควำมรู้กับหน่วยงำนใน
สังกัดมหำวิทยำลัย และ/หรือ หน่วยงำนภำยนอกมหำวิทยำลัย เพ่ือเป็นประโยชน์ในกำร
พัฒนำและต่อยอดองค์ควำมรู้ และ/หรือ แนวปฏิบัติที่ดี ของอำจำรย์ บุคลำกรและนักศึกษำ
ของคณะ 

7. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนและประเมินผลตำมแผนกำรจัดกำรควำมรู้ของคณะต่อที่ประชุม
คณะกรรมกำรบริหำรคณะทรำบ และรำยงำนผลไปยังมหำวิทยำลัยตำมรอบระยะเวลำของ
กำรก ำกับติดตำม  

8. พัฒนำระบบสำรสนเทศ หรือ ประยุกต์ใช้ระบบสำรสนเทศ เพ่ือสนับสนุนกำรด ำเนินกำร 
กำรจัดกำรควำมรู้ของคณะ 

9. พัฒนำเว็บไซต์กำรจัดกำรควำมรู้และคลังควำมรู้ของคณะ เพ่ือสนับสนุนในกำรจัดเก็บ สงวน
รักษำ บริหำรจัดกำร เผยแพร่องค์ควำมรู้  และ/หรือ แนวปฏิบัติที่ดี  ให้เป็นปัจจุบัน 
เป็นหมวดหมู่ สะดวกต่อกำรเข้ำถึงและเป็นที่น่ำสนใจ ตลอดจนเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ส ำหรับ
อำจำรย์ บุคลำกร นักศึกษำและบุคคลทั่วไป เพ่ือมุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 

10. ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืน ตำมที่ได้รับมอบหมำย 
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ให้ผู้ที่ได้รับกำรแต่งตั้งตำมค ำสั่งคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี มหำวิทยำลัยเทคโนโลยี  
รำชมงคลศรีวิชัย ฉบับนี้ ปฏิบัติหน้ำที่ตำมที่ได้รับมอบหมำยอย่ำงเคร่งครัด เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปด้วย
ควำมเรียบร้อย มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล และบรรลุตำมวัตถุประสงค์ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ธันวำคม พ.ศ. 2568 

(ผู้ช่วยศำสตรำจำรย์ไชยยะ ธนพัฒน์ศิริ) 
คณบดีคณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและเทคโนโลยี 

ผ่ำนรองคณบดี ฝว. 

ร่ำง/พิมพ์ 
ตรวจ 
ทำน 

๑๘




